
 

Hydro Texaco – for at bevare overblikket og 
koordinering i et langt projekt  
Hydro Texaco havde brug for en projektleder til at sikre overblik, koordinering og 
slutdialog. 

 

 
 

 

Axcess A/S: 
Bygger på visionen om at bringe sine 
kunder ind i den digitale tidsalder gennem 
levering af kompetence og viden om 
netværk, data, og telekommunikation, og 
gennem integration af disse teknologier. 
Selskabet beskæftiger mere end 60 
medarbejdere på sine kontorer i Lyngby 
og i Århus. 

Kontakt: 
tlf. 70 266 366 eller info@axcess.dk 
Find os på www.axcess.dk 
Axcess A/S, Hollandsvej 12 
2800 Lyngby 
Axcess A/S, Brendstrupgårdsvej 13, 
Spejlbuen 
8200 Århus N 

 
 

Hydro Texaco A/S er et af Danmarks 
største energiselskaber med mere end 
3.000 beskæftigede. Hydro Texacos 
målsætning er, at ville være det førende 
og mest attraktive energiselskab - altid på 
vej mod nye udfordringer.  Hydro Texaco 
er specielt kendt for distribuering og salg 
af: benzin, fyringsolie, dieselolie, 
kioskvarer, petroleum, smøreolie, service 
og udstyr.  
 
Implementering af linier og router 
på 475 lokationer i Danmark.  
 
Hydro Texaco stod overfor en udfordring, 
da de i 2005 skulle have implementeret 
linier og routere på Hydro Texacos 475 
anlæg i Danmark – dette indbefatter også 
Uno X og dieselanlæg. Projektet blev 
iværksat samtidig med lanceringen af nye 
kasseterminaler samt dankortbetaling over 
Ethernet. Dette åbnende også mulighed 
for, at der fra centralt hold kunne 
opdateres priser mv.  
 
Axcess’ implementerede en løsning med 

både linier, udstyr og efterfølgende drift af 
hele nettet, herunder overvågning af linier 
og routere. 
 
Overblik, koordinering og 
slutdialog  
 
Henrik Binger, IT–chef hos Hydro Texaco 
var ikke i tvivl om, at i et projekt af denne 
størrelse, og med en udrulning strakte sig 
over 5 måneder, blev der nødsaget til at 
være en overordnet projektleder på fra 
leverandørens side.  
 
”Hydro Texaco valgte at have en fast 
allokeret projektleder fra Axcess, som 
kunne sikre den løbende koordinering og 
dialog med teleudbyderen, styring og 
koordineringen over for de enkelte 
stationer samt give input til den 
information, som var vigtig at klæde 
stationsejerne rigtigt på” udtaler Henrik 
Binger og fortsætter:  
 
”Kodeordene for projektarbejdet var 
fleksibilitet, overblik og opfølgning og vi 

synes, at Axcess levede fuldt op til alle 
tre”.  
 
 
 

 
 
 
 

                       

 
 


